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Fondul Social European Plus 
Programul Educație și Ocupare 2021-2027 
Prioritate: P09 „Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot parcursul vieții pentru 
facilitarea tranzițiilor și a mobilității” 
Obiectivul specific ESO4.7. „Promovarea învățării pe tot parcursul vieții, în special a oportunităților 
flexibile de actualizare a competențelor și de recalificare pentru toți, ținând seama de competențele 
antreprenoriale și digitale, printr-o mai bună anticipare a schimbării și a cerințelor de noi competențe 
bazate pe nevoile pieței muncii, precum și prin facilitarea tranzițiilor profesionale și promovarea 
mobilității profesionale (FSE+)” 

 
Titlul proiectului: Step UP / cod SMIS 300710 
 

 

MATERIAL INFORMATIV PRIVIND PARTICIPAREA ÎN PROIECT 

BENEFICII 

 

Suntem bucuroși să vă anunțăm că ALLIANCE HEALTHCARE ROMANIA este beneficiarul 

unui proiect co-finanțat din fonduri europene și implementat în parteneriat cu FUNDAȚIA 

HOPE AND HOMES FOR CHILDREN ROMANIA.  

 

Astfel, începând cu luna octombrie 2024, am demarat proiectul Step UP cod SMIS 300710, 

cu scopul de a sprijini dezvoltarea profesională a angajaților. 

 

Cu ce venim nou în piață, prin acest proiect, este faptul că, toți angajații vor avea parte de o 

etapă de consiliere personalizată, menită să-i ajute în definirea obiectivelor profesionale și să 

faciliteze participarea la cursurile noastre de formare.  

 

Cursurile specifice pe care le oferim prin intermediul proiectului sunt următoarele: 

• HR / Specialist Resurse Umane; 

• Finance; 

• Leadership incluziv; 

• Marketing și Promovare Digitală. 

 

De asemenea, suntem în proces de autorizare a cursului de Vânzător produse naturiste, 

dedicat angajaților din farmacii și drogherii, care doresc să afle noutăți despre plante 

medicinale, produse apicole, suplimente alimentari, produse ecologice și nu numai. 

 

Beneficiile participării în cadrul proiectului: 

• Sesiunile de consiliere profesională gratuite permit explorarea opțiunilor de carieră 

disponibile, în vederea maximizării potențialului în plan profesional; 
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• Toate cursurile sunt gratuite și răspund cerințelor actuale ale pieței muncii; 

• Absolvenții cursului de „Vânzător produse naturiste” obțin un certificat de calificare 

recunoscut la nivel național și valabil pe tot parcursul vieții, iar absolvenții cursurilor 

specifice obțin un certificat de absolvire recunoscut la nivelul operatorului economic; 

• Absolvenții cursului de „Vânzător produse naturiste” beneficiază de o subvenție de 

1.800,00 lei.  

• Cursurile sunt realizate într-un format dinamic, adaptat programului de lucru al 

angajaților; 

• Este oferit gratuit suport post-formare (follow – up) pentru a monitoriza modul în care 

sunt integrate și aplicate noile competențe în activitatea curentă. 

 

Proiectul se adresează angajaților cu vârsta între 18 – 64 ani, care au domiciliul / reședința în 

regiunea București – Ilfov.  

  

Documente necesare pentru înscrierea în proiect: copie act de identitate, adeverință de la 

locul de muncă (privind calitatea de angajat, funcția, norma), formulare de înscriere în proiect 

și acordul cu privire la utilizarea datelor cu caracter personal. 

 

Dacă sunteți interesat(ă), vă rugăm să ne scrieți la adresa step-up@alliance-healthcare.ro și 

veți fi contactat(ă) de către experții noștri. 

 

Vă așteptăm cu drag să participați și să profitați de aceste oportunități de dezvoltare. 

 

Cu drag, 

Echipa de implementare a proiectului Step UP, cod SMIS 300710 

 

 

Proiectul este co-finanțat de Uniunea Europeană, prin Fondul Social European Plus, în 

cadrul Programului Educație și Ocupare 2021-2027, apelul „ȚINE PASUL”. 
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